Ref.: Esclarecimentos Edital Concorréncia n® FOMENT O PARANA/LIC/01-6

Item 1: Em relag&o ao procedimento licitatério FOMENTO RWR/LIC/01-16,

junto ao Anexo | consta na descricdo da licitag@ @trabalho sera realizado junto a
"40 unidades de gestdoGostaria de saber a definicdo de "unidade déigése sao
departamentos junto a sede em Curitiba ou se estidhadas pelo Estado do Parana.

Duvida relacionada: E mencionado no edital que serdo alvo do trab&hdnidades
da organizacéo. Todas as unidades ficam conceatesaim mesmo local ou seréo
necessarios deslocamentos para a realizacao dposerv

R.: As 40 unidades de gestéo citadas no Edital refeserm departamentos da Fomento
Parand localizados em Curitiba, nos seguintes lecai

a) Sede - Av. Vicente Machado, 445 - 3° a 6° arglare
b) Unidade Administrativa - Av. Vicente Machadad348

Item 2: Qual € o tamanho do quadro de pessoal da Fomardo#® alvo do trabalho?

R.: O quadro de pessoal conta atualmente com aprasamente 160 colaboradores.

Item 3: Quanto & Concorréncia n° FOMENTO PARANA//LIC/01-@6énsultoria em
Recursos Humanos, possuo uma davida: - No itemeleksbecificado que os
documentos devem possuir data de emissdo ndo@up®0 dias. Nesse caso,
"documentos” refere-se aos documentos de habiitac#lica e regularidade fiscal da
empresa?

R.: Correto o entendimento.

Item 4: De acordo com o item 1.2 do anexo lll do editalreqjuisitos para os
consultores sao "profissional com graduacéo e awsgm areas de Administracéo ou
Psicologia ou relacionada a Gestao de Pessoasigmg®sontuacéao individual de 20
pontos. Entendemos que areas afeitas a temastde tgs como Engenharia de
Producado, Economia, dentre outras, poderiam saideEnadas para a pontuacao
completa 20 pontos. Nosso entendimento esta c8rreto

R.: Se houver evidéncia de que a Graduagdo e o Mestatdio relacionados a Gestédo
de Pessoas, esta correto o entendimento.

Comisséo de Licitagao



