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algum indício de patologia para esclarecimento do diagnóstico. Esses exames
deverão ser apresentados na Divisão de Medicina e Saúde Ocupacional, DIMS,
em  Curitiba-PR,  dentro  do  prazo  solicitado  por  aquela  Divisão.  Caso  o
candidato não apresente os exames, será considerado desistente do Concurso.

3.  O  candidato  deverá  apresentar  os  exames  laboratoriais,  as  avaliações
efetuadas com especialistas e a avaliação do médico do trabalho (ASO), bem
como a documentação abaixo relacionada no dia 5 de agosto de 2020, às 14
horas,  na  Diretoria  de  Desenvolvimento  de  Recursos  Humanos  da
UNICENTRO, sito na Rua Salvatore Renna – Padre Salvador, 875, do Campus
Santa Cruz, em Guarapuava.

3.1 A UNICENTRO encaminhará à Perícia Médica do Estado do Paraná,  os
exames laboratoriais,  as  avaliações com especialistas  e o Atestado de  Saúde
Ocupacional  (ASO), mencionados no item 1 deste edital,  a qual  emitirá por
meio  da  DIMS/SEAP,  o  laudo  de  Exame  Médico,  contendo  o  resultado  da
avaliação  (Apto  ou  Inapto)  para  provimento  à  função  pública  do  cargo  de
Professor de Ensino Superior.

4.    Original e Fotocópia dos seguintes documentos:
a) Cédula de Identidade;
b) CPF;
c) Título de Eleitor com comprovante da última eleição;
d) Certificado  de  Reservista  ou  de  Dispensa  de  Incorporação,  para

candidatos do sexo masculino;
e) Certidão de Nascimento ou de Casamento;
f)    Certidão de Nascimento dos filhos menores, se houver, e desde que: 
f.1. Menores de 21 anos e não emancipados:
f.2.  Definitivamente  inválidos  ou  incapazes  de  qualquer  idade,  quando  a
invalidez ou incapacidade for adquirida até os 21 anos. 
g) Tipo Sangüíneo (para informar na ficha cadastral)
4.1 Um foto 3x4 recente.
4.2 Fotocópia  da  Carteira  de  Trabalho  –  frente  e  verso  da  folha  aonde
constam o número, foto e cartão do PIS/PASEP, se cadastrado.
4.3 Número da Conta Salário na Caixa (a ser entregue na data da posse).
4.4 Documentos fornecidos pela Diretoria de Desenvolvimento de Recursos

Humanos, para preenchimento do candidato:
       a) Ficha Cadastral;
       b) Declaração de Não Acúmulo de Cargo;
       c)  Formulário  nominal  de  servidores/dependentes  para  o  Sistema de
Assistência à Saúde, SAS;
       d)  Formulário de  Autorização e/ou Declaração, relativos aos bens e
direitos. 
       e) Ficha de Salário Família e Imposto de Renda.

Que a não  apresentação dos exames,  na  data  estipulada  no item
3, deste Edital,  importará  em nulidade da aprovação e da classificação e perda
dos direitos decorrentes.

Cumpra-se e publique-se.
Guarapuava, 16 de julho de 2020.

Robson Paulo Ribeiro Ferras,                                Marcia Liane Marconato,
Pró-Reitor de Recursos Humanos.      Diretora de Desenvolvimento de Recursos

   Humanos.
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Secretaria da Segurança Pública 

Polícia Científica - PCP 

POLÍCIA CIENTÍFICA DO ESTADO DO PARANÁ
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2017

EDITAL 12/2020 - RESULTADO DA CONVOCAÇÃO PARA INSPEÇÃO 
MÉDICA

O PRESIDENTE DA COMISSÃO DE CONCURSO DA POLÍCIA CIENTÍFICA 

pelas Resoluções 115/2017 e 81/2020 da Secretaria de Estado da Segurança Pú-
blica - SESP/PR, no uso de suas atribuições legais, e nos termos estabelecidos do 

Publicar o resultado da Inspeção Médica convocada pelo Edital 11/2020.

Classi-

ficação
Nome Documento Resultado

14 PAULO HENRIQUE SILVA DOMINGUES APTO

Curitiba, 17 de julho de 2020.
Elmir Machado de Oliveira 

Presidente da Comissão de Concursot
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POLÍCIA CIENTÍFICA DO ESTADO DO PARANÁ
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2017

EDITAL 13/2020 – REMANEJAMENTO DE VAGA
O PRESIDENTE DA COMISSÃO DE CONCURSO DA POLÍCIA CIENTÍFICA 

pelas Resoluções 115/2017 e 81/2020 da Secretaria de Estado da Segurança 
Pública - SESP/PR, no uso de suas atribuições legais, em conjunto com o Diretor 
Geral do Instituto Médico Legal do Paraná, cumprindo o estabelecido no Decreto 
7116/2013, de acordo com o protocolo 16.553.978-8, resolve:

TORNAR PÚBLICO
O remanejamento de uma vaga para nomeação, da função de Perito Médico 
Legista – Área B – Região de Jacarezinho para a função de Perito Médico Legista 
– Área B – Região de Curitiba. O remanejamento é motivado pelo fato do último 
candidato apto e nomeado na função de Perito Médico Legista – Área B – Região 
de Jacarezinho ter solicitado exoneração, e não haver mais candidato em cadastro 
de reserva para preencher a vaga na mesma região. 

Curitiba, 17 de julho de 2020.
André Ribeiro Langowiski 

Diretor do Instituto Médico Legal
Elmir Machado de Oliveira 

Presidente da Comissão de Concurso
 62501/2020 

Secretaria da Fazenda 

Agência de Fomento do Paraná - 
AFPR 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01/2020 

 
O DIRETOR PRESIDENTE DA AGÊNCIA DE FOMENTO DO PARANÁ 
S.A.- Fomento Paraná, no uso de suas atribuições legais e de acordo o 
publicado no Diário Oficial do Estado do Paraná, RESOLVE 
CONVOCAR: 02 (dois) candidatos para o cargo de Analista de 
Desenvolvimento e 01 (um) candidato para o cargo de Assistente 
Administrativo, abaixo relacionados, em cumprimento a ordem de 
classificação definida no Edital Concurso Público Nº 01/2018, publicado 
no Diário Oficial do Estado do Paraná de 12 de janeiro de 2018, A 
COMPARECER À GERÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO E DE PESSOAS 
DA AGÊNCIA DE FOMENTO DO PARANÁ S.A., à Rua Comendador 
Araújo, 652, 5º andar, Curitiba-PR, no prazo máximo de 10 (dez) dias 
úteis contados da data do recebimento da correspondência de 
convocação oficial emitida pela FOMENTO PARANÁ, registrada com 
Aviso de Recebimento - AR, no horário das  9h às 12h e 13h30min às 
17h30min, A FIM DE TRATAR DE ASSUNTO RELACIONADO AO 
PROCESSO DE CONTRATAÇÃO, cumprindo o disposto no item 4 do 
edital de regência: 
 

CARGO - ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO 
Wesley Delalibera 

Marcelo Garcia Silveira 
 

CARGO – ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
Juliano Henrique Sabino dos Santos 

 
Curitiba, 16 de julho de 2020. 

HERALDO ALVES DAS NEVES 
Diretor-Presidente 

62317/2020


